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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome  Sandra Pratesi 

Indirizzo  Via Piave 57 – 27027 Gropello Cairoli (PV) 

Telefono  3334084049    0382502088 (lavoro) 

Fax   

E-mail  sandra.pratesi64@gmail.com 

s.pratesi@smatteo.pv.it 

sandra.pratesi@pec.opimilomb.it 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita 

 

 

 

                  Date (da – a)  Giugno 2004 – settembre 2022 

              Nome e indirizzo            
del datore di lavoro 

 

 Tipo di azienda o settore                               

 

               Tipo di impiego 

 

 

 Principali mansioni e  

responsabilità 

 

 

 

 

 

 

15 novembre 1964 

 

 

Settembre 2022 ad oggi 

 

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo Pavia 

 

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

 

Titolare di incarico di funzione organizzativa presso la SC Gastroenterologia e 
Endoscopia Digestiva 

Coordinamento del personale infermieristico e di supporto afferente alla SC.; gestione 
dei processi di lavoro; gestione dei presidi medico-chirurgici necessari 
all’espletamento delle attività; formazione del personale afferente alle unità operative 

 

 

 

 

 

 • Date (da – a)  Giugno 2004 – settembre 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione I.R.C.C.S. Policlinico San Matteo - Pavia  

• Tipo di azienda o settore  Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

• Tipo di impiego  Coordinatore Infermieristico nelle seguenti Unità Operative: 

Medicina Interna, Malattie Vascolari e Metaboliche 

Comparto Operatorio Chirurgie e Servizio di Terapia e Tecniche Antalgiche 

Blocco Operatorio DEA, Servizio di Endoscopia Digestiva e da aprile 2022, anche 
Ecografia Interventistica/Medicina III 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinamento del personale infermieristico, di supporto ed ausiliario afferente alle 
U.O.; gestione dei processi di lavoro; gestione dei presidi medico-chirurgici necessari 
all’espletamento delle attività; formazione del personale afferente alle unità operative 

 

 • Date (da – a)  Settembre 1993 – Maggio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di  Azienda Ospedaliera S. Carlo Borromeo  -  Milano 

mailto:sandra.pratesi64@gmail.com
mailto:s.pratesi@smatteo.pv.it
mailto:sandra.pratesi@pec.opimilomb.it
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lavoro 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Infermiera  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Mansioni connesse all’esercizio della professione nelle Unità Operative di Chirurgia 
Generale e Chirurgia Vascolare 

 

 • Date (da – a)  Maggio 1988 – Agosto 1993 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale S. Chiara di Pisa 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Infermiera Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Mansioni connesse all’esercizio della professione nelle Unità Operative di 
Pneumologia – Gastroenterologia – Chirurgia Generale e d’Urgenza 

 

 • Date (da – a)  Giugno 1987 – Aprile 1988 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Libera professione infermieristica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Infermiera professionale 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Date (da – a)  2018 -2019 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università Telematica Pegaso 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Progettazione organizzativa, gestione delle risorse umane,formazione nelle aziende 
sanitarie, management e organizzazione delle risorse umane, sicurezza sul lavoro. 

• Qualifica conseguita  Master in management per le funzioni di coordinamento nell’area delle professioni 
sanitarie con votazione30/30 (TESI: “Il ruolo del coordinatore infermieristico nella 
prevenzione degli eventi avversi”) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Date (da – a)  2005-2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Milano – Facoltà di Medicina e Chirurgia – Corso di Laurea 
Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Management, attività didattiche impiegabili nel nursing, legislazione sanitaria e 
organizzazione della professione, epidemiologia, statistica sanitaria, economia 
politica,ricerca infermieristica, etica, sociologia, storia e filosofia dell’assistenza 
infermieristica 

• Qualifica conseguita  Dottore in Scienze Infermieristiche  con votazione 105/110 (TESI “La valutazione 
permanente all’interno di un Servizio Infermieristico”). 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Date (da – a)  2001 - 2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Scuola Universitaria di Discipline Infermieristiche dell’Università degli Studi di Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Management, attività didattiche impiegabili nel nursing, legislazione sanitaria e 
organizzazione della professione, epidemiologia, statistica sanitaria, ricerca 
infermieristica, etica, sociologia, storia e filosofia dell’assistenza infermieristica 

• Qualifica conseguita  Diploma Universitario di Infermiera Insegnante Dirigente con votazione 48/50esimi 
(TESI  “La valutazione dei risultati della formazione permanente infermieristica sui 
professionisti e sull’organizzazione”). 
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• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Date (da – a)  1994-1997 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Civica scuola di Lingue Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lingua inglese scritta ed orale 

• Qualifica conseguita  Attestato di lingua inglese di secondo livello 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Date (da – a)  1984 - 1987 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Scuola per Infermieri Professionali dell’Ospedale S. Chiara di Pisa. 

Scuola Regionale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lingua inglese, etica, anatomia e fsiologia, psicologia, pedagogia, legislazione e 
organizzazione sanitaria, patologia generale medica, patologia generale chirurgica, 
etica, cure e tecniche infermieristiche, igiene e medicina del lavoro, specialità cliniche, 
farmacologia, neuropsichiatria 

• Qualifica conseguita  Diploma di Infermiera Professionale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Date (da – a)  1982 - 1983 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Istituto Magistrale “G. Carducci” di Pisa. 

Istituto di istruzione secondaria superiore 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lingua e letteratura italiana, matematica, principi di diritto. 

• Qualifica conseguita  Certificato di idoneità per l’iscrizione alle facoltà universitarie 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Date (da – a)  1978 -1982 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Istituto Magistrale “G. Carducci” di Pisa 

Istituto di istruzione secondaria superiore 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Filosofia, pedagogia, matematica, lingua francese, didattica dell’insegnamento, lingua 
e letteratura italiana, lingua e letteratura latina, psicologia. 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Magistrale con votazione 60/60esimi 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  Italiano 
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ALTRE LINGUE  

  Inglese 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

ALTRE LINGUE  

  Francese 

• Capacità di lettura  Discreto 

• Capacità di scrittura  Discreto 

• Capacità di espressione orale  Discreto 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, 
in ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 
comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare 
in squadra (ad es. cultura e sport), 

ecc. 

 BUONE CAPACITA’ RELAZIONALI ACQUISITE ATTRAVERSO IL LAVORO DI INFERMIERA E DI 

COORDINAMENTO DEL PERSONALE. 
 
BUONE CAPACITA’ DI MEDIAZIONE E GESTIONE DEI CONFLITTI ALL’INTERNO DI GRUPPI 

MULTIDISCIPLINARI. 
 
BUONE CAPACITA’ COMUNICATIVE. 
 
BUONE CAPACITA’ DI LEADERSHIP E DI COINVOLGIMENTO DI GRUPPI MULTIDISCIPLINARI. 
 
BUONE CAPACITA’ DI RELAZIONE E MEDIAZIONE NELLA VITA PRIVATA E CON UTENTI 

INTERNI/ESTERNI SUL POSTO DI LAVORO. 
 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 
in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 BUONE CAPACITA’ DI ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO, ANCHE IN CONDIZIONI CLINICHE DI 

EMERGENZA, ACQUISITE ATTRAVERSO L’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA’ INFERMIERISTICA E 

DELL’ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO DEL PERSONALE . 
 
BUONE CAPACITA’ DI PIANIFICAZIONE. 
 
BUONE CAPACITA’ DI ANALISI E DI SINTESI. 
 
BUONE CAPACITA’DI ORIENTAMENTO AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Conoscenze informatiche: 
Sistemi Operativi: Microsoft Windows 98/2000/XP 

APPLICAZIONI: MICROSOFT OFFICE 2000 (WORD - EXCEL – POWERPOINT - OUTLOOK)  

 

ATTREZZATURE SPECIFICHE: APPARECCHIATURE PER VENTILAZIONE MECCANICA, COLONNE 

LAPAROSCOPICHE, COLONNE ENDOSCOPICHE, ENDOSCOPI, APPARECCHIATURE 

LAVAENDOSCOPI, ARMADI PER LO STOCCAGGIO E VENTILAZIONE DEGLI ENDOSCOPI, 
MONITOR MULTIPARAMETRICI. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 OTTIME CAPACITA’ DI SCRITTURA 

HOBBY:LETTURA 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 
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PATENTE O PATENTI  B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  Da novembre 2018 (su nomina del Direttore Generale) incarico di  Direttore Esecutivo 
del Contratto Gara Service Lavaendoscopi della durata di  48 mesi, in proroga fino al 1 
dicembre 2025 
 
Dal 2022 al 2024 (su nomina del Direttore Generale) incarico di Direttore Esecutivo del 
Contratto di adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di protesi e dispositivi 
per apparato digerente occorrenti alla Fondazione 
 
Dal 2025 (su nomina del Direttore Generale) incarico di Direttore Esecutivo del 
Contratto Gara Service Lavaendoscopi della durata di 60 mesi 
 
Da marzo 2021 (previa attività di formazione nei precedenti mesi di gennaio/febbraio) 
sono, su incarico del Direttore, membro del team reperibilità della U.O.C Direzione 
Professioni Sanitarie. 
 
ATTIVITA’ DI DOCENZA E DI RELATORE 

 
2005-2007 Ciofs Lombardia, sede di Pavia: incarico di attività di docenza all’interno dei 
corsi per operatori socio sanitari, area disciplinare igienico -sanitaria, ore di docenza 
venticinque. 
 
2006 Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo: incarico di attività di docenza 
all’interno del corso di riqualificazione OTA/OSS, area disciplinare igienico - sanitaria 

 
2007: Università di Pavia- corso di laurea specialistica in scienze delle professioni 
sanitarie tecniche assistenziali : Correlatore tesi di laurea (Titolo: la figura del tecnico 
perfusionista. Indagine a campionatura significativa relativa alle situazioni di criticità) 
 
2004 Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo: attività di relatore al corso di 
formazione “ aggiornamento sui materiali per emostasi chirurgica e trattamento 
clinico delle lesioni acute e croniche con medicazioni”, relazione “prevenzione delle 
lesioni e utilizzo delle superfici di supporto” 

 
06/04/2007-14/06/2007 Struttura Formazione e Sviluppo Fondazione IRCCS Policlinico 
San Matteo: attività di relatore al corso “Qualità dell’Assistenza – la terapia del 
dolore”, relazione “la responsabilità infermieristica nella gestione, somministrazione e 
controllo dei farmaci” 

 
20/11/2009 Easy Congress s.r.l in collaborazione con Fondazione IRCCS Policlinico San 
Matteo e Fondazione IRCCS Maugeri , attività di relatore nell’ambito dello Workshops 
Acute Chronic Pain Nurse: una nuova realtà 

 

28-29/09/2012 Intercontact srl in collaborazione con Ipasvi, Aniarti, Anipio, Aios: 
attività di relatore al 2°congresso per Infermieri di Camera Operatoria(San Marino) 
“Nursing perioperatorio: tecniche chirurgiche e management Infermieristico”, 
relazione “la sanificazione delle sale operatorie: quali strategie per un ambiente 
sicuro” 
2/23 maggio2022 Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo Pavia Corso 
“Ecoendoscopia di base e operativa: ruolo dell’infermiere e uniformità dei 
comportamenti”: progettazione del corso in collaborazione con responsabile 
scientifico e Struttura Formazione e Faculty nelle due edizioni 
 

20/04/2022 – 31 ottobre 2022 FSC add. Procedure interventistiche in ecoendoscopia 
del tratto digestivo: tutor 
 
Maggio 2024: membro titolare di Commissione al concorso per titoli ed esami per 
infermiere Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo Pavia 
 
AA 2024 -2025/ 2025-2026 attività di docenza al Master “Case Management 
Infermieristico” dell’Università degli Studi di Pavia 



7 Formato europeo per il curriculum vitae 

 

 
AA 2025-2026 attività di docenza al Master “Infermiere di Sala Operatoria” 
dell’Università degli Studi di Pavia 
 
AA 2023/2024 -2024/2025- 2025/2026 attività di coordinatore della didattica 
triennale del corso di Laurea in Infermieristica dell’Università degli Studi di Pavia, 
svolgendo attività di coordinamento e tutorato agli studenti presso la sede di tirocinio 
SC Gastroenterologia e Endoscopia Digestiva della Fondazione IRCCS Policlinico San 
Matteo Pavia 

  
 
PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO 

 
Partecipazione a gruppi di lavoro in relazione al trasferimento del Blocco Operatorio 
da me coordinato nella nuova e attuale  sede del Blocco Operatorio Dea e alla 
implementazione di nuova organizzazione comprendente anche altre specialità 
chirurgiche  
 
Come Direttore Esecutivo del Contratto gara Service Lavaendoscopi partecipazione a 
tavoli tecnici con Provveditorato, Direzione Medica di Presidio, Servizio Tecnico e 
Servizio Prevenzione e Protezione per l’installazione di apparecchiature lavaendoscopi 
e armadi ventilati per lo stoccaggio degli strumenti endoscopici, nei servizi di 
Broncoscopia, Endoscopia Digestiva, Endoscopia Otorinolaringoiatrica, Rianimazione 
1, Rianimazione 2. L’esecuzione del contratto ha previsto anche l’esecuzione di opere 
strutturali e conseguente prevenzione dei rischi ad esse connessi; ho inoltre 
organizzato la formazione del personale delle strutture interessate in relazione 
all’utilizzo delle apparecchiature installate. 
Periodicamente svolgo attività di rapporto al RUP e incontri con i colleghi coordinatori 
dei servizi in cui sono installate le apparecchiature per monitoraggio 

dell’andamento del service. 
 
In qualità di coordinatore del Servizio di Endoscopia Digestiva, partecipo ad incontri 
periodici con professionalità del Controllo di Gestione  e Accettazione Amministrativa 
per l’ottimizzazione delle agende del Servizio in relazione alla domanda dell’utenza 
esterna, alle richieste di ATS Pavia per l’esecuzione di screening di secondo livello per 
la prevenzione dei tumori del colon-retto e al raggiungimento degli obiettivi richiesti 
da Regione Lombardia per l’attività specifica. 
 
PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE (di seguito riportate le esperienze più 
significative degli ultimi anni) 
 
27/09/2017 Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo Pavia:  Convegno “ D.LGS 
n°75/2017 (Riforma Madia) – Innovazioni e modifiche al testo unico del Pubblico 
Impiego (D.lgs 165/20001) e lo stato dell’arte della nuova tornata contrattuale 

 
02/02/2018 – 09/02/2018 Direzione Scientifica Fondazione IRCCS Policlinico San 
Matteo in collaborazione con Struttura Formazione e Sviluppo: Corso “ La revisione 
sistematica della letteratura” 

 
28/09/2018 Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo: Corso “ Il responsabile Unico 
del Procedimento (RUP) e il direttore dell’esecuzione dei contratti (DEC): nomina 
ruolo e compiti. 
 
14/05/2019 Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo: Corso “Gestione del rischio 
clinico nella terapia farmacologica” 

  
23/09/2019 Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo: Corso “ Principi Fondamentali 
del nuovo regolamento Europeo sulla privacy (GDPR) 
 
30/11/2019 Università del Piemonte Orientale- Scuola di Medicina, nell’ambito di 
MEG 2019 (Meet the Expert in Gastrointestinal Topics): convegno “Focus on 
reprocessing in Endoscopy” 
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2020 Zadig Fad- Ecm in collaborazione con Agenas e Fnopi: corso Fad (8 ore) “Covid 
19: guida pratica per operatori sanitari” 

 
21/10/2021 Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo: corso BLSD-PBLSD 

 
26/03/2022 Rho (Milano): Congresso Regionale FISMAD Regione Lombardia 

 
2 maggio 2022  Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo: Ecoendoscopia di base e 
operativa: ruolo dell’infermiere e uniformità dei comportamenti 
 

 

ALLEGATI  Certificazioni disponibili a richiesta 

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la 
falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del DLGS n°196/2003 nonchè dell’art. 13 
GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 

 
 
 
 
 
 
Gropello Cairoli, 24 ottobre 2025 

 
 NOME E COGNOME (FIRMA) 

  

 


